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MR 4 De Sprienke

Datum 19-02-2024 (maandag)

Locatie Locatie De Sprienke

Tijd 17:00 — 19:00 uur

Schooljaar 23-24

Aanwezig Judith (V), Karin, Margreet, Marjolijn, Patrick (S), Gerando, David, Leon, Yvonne (D)

Afwezig

Bijlagen Planning ZBO schoolvakanties 24-25
Medezeggenschapsreglement De Sprienke concept
Huishoudelijk reglement De Sprienke concept
Uitnodiging leerlingraad
Jaarverslag MR De Sprienke
Meldingoverzicht 2023 nieuwsbrief
Verslag leerlingraad 11 januari 2024

Agenda

Opening 17:00 uur op De Sprienke

Vaststellen van de agenda/mededelingen/rondvraag.

Stemming nieuwe tijd voor start vergadering: 17.30 uur.

3. Goedkeuring notulen vorige vergadering.

Notulen zijn goedgekeurd.

4, Update vanuit GMR

Patrick is niet verkozen voor de GMR.

Geen notulen ontvangen.

5. Leerlingenraad

A.s. donderdag is de leerlingraad gepland Marjolein gaat hier naartoe.

Leerlingenraad dagbesteding is in het verleden al vaker geprobeerd en had geen effect.

6. Begroting MR

Zullen we deze laten vervallen i.v.m. kleine omvang en veel administratie i.0.m. Yvonne.
Veel kosten die begroot zou moeten worden zijn al voor het bevoegd gezag.
Stemming om geen MR begroting te voeren: unaniem eens. De MR de Sprienke zullen dus

geen begroting voeren.

7. Verkiezingen na MR 1 24-25.

Wie gaat de vacature teksten schrijven?
i. David biedt zich aan. De vacature tekst zal voor de laatste MR klaar moeten zijn.
Marjolein biedt zich aan om mee te denken.

ii. Eris geen verplichting tot maximaal twee termijnen zitting MR.
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e Planning gezamenlijke vacatures maken voor 1 personeelsgeleding en 2 oudergeleding. Wie
gaat er in de commissie verkiezingen?
i. David stelt een plan op.
ii. Berichtgeving via ouder Memo, Parro en eventueel op papier.
8. Medezeggenschapsstatuten, Medezeggenschapsreglement, Managementstatuten Ozeo,
Huishoudelijk reglement.
e Medezeggenschapsreglement De Sprienke concept -> initiatief aanpassing.
e Medezeggenschapsstatuut Ozeo -> aanpassing naar 8 leden.
e Management statuten Ozeo -> dit moet jaarlijks op de agenda.

e Huishoudelijk reglement De Sprienke -> vastgesteld.

9. Arbo jaarplan + incidenten naar MR 5.
10. Voorbespreking punten Yvonne.
11. Yvonne sluit aan om 18:00 uur

Realisatie / personele inzet 24-25
i. De Sprienke komt over het aantal gestelde fte’s vanuit het bestuur. Er moet iets mee
gedaan worden, maar de studieverloven komen te zijner tijd te vervallen. Met de
investering in personeel is de verwachting geen lerarentekort te hebben.
ii. MR stemtin met het formatieplan 2024-2025.
o Bespreken vakantierooster 24-25 (goedgekeurd GMR), studiedagen -> MR 5
e Vraag vanuit de MR: Heeft de sluiting van Auris en de Isaac Beeckman Academie gevolgen voor
leerlingen aantal van de Sprienke?
i. IBA sluit per september 2024. Naar alle waarschijnlijkheid zullen er leerlingen binnen
Ozeo les gaan krijgen. De onderwijsbehoeften van leerlingen passen niet binnen het
SOP van de Sprienke. De extra werkdruk voor het personeel is het niet waard.
ii. De verwachting is dat de leerlingen van Auris instromen regulier onderwijs met een
begeleider.
e Jaarverslag; kan worden uitgebracht.

e MR leden krijgen de rapportage van de oudertevredenheidsonderzoek van Yvonne.



